
 Actividades de la Semana del 09 al 14 Noviembre del 2020   

MARTIN MORENO MUÑOZ 
CC: 10.933.985 

Fecha Ficha Programa de 
Formación y 

Competencia. 

Evidencia 

 
12 de 
Noviembre 
2020  
Jornada por 
la tarde. 

  
2067886 

 
APLICACIÓN DE 
PRÁCTICAS DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 

TRABAJO.  

 Se da inicio a la formación compartiéndoles  una reflexión acerca de cómo afrontar la vida, por 
medio del whatsapp y se realiza retroalimentación de lo visto. 

 



 

 
 Al finalizar la retroalimentación se hizo un recordéris de lo quedo pendiente el tema con el se iba 

iniciar fue accidente de trabajo, comentaron. 



 
 Se revisó la actividad de impactos ambientales donde comentaron sobre lo realizado en el taller. 

 

 
 
 



 
 

 Siguiendo con lo planeado y el desarrollo de la formación se les comparte un video sobre la 
normatividad ambiental y la clasificación de los residuos sólidos. 

 



 

 
 
 



 Se toma lista de asistencia por medio del grupo de whatsapp dejando ellos su nombre y su número 
de celular. 

 

 



 
13 de octubre 
2020 Jornada 
de la tarde 
 

  
2141782 
 

  
TECNICO EN 

RECURSO 
HUMANOS  
(Procesar la 

información de 
acuerdo con las 

necesidades de la 
organización) 

 
 

 Se da inicio a la formación compartiéndoles una imagen y ellos busquen realizar una reflexión, por 
medio de la de whatsapp compartan sus pensamientos de ella. 

 

 



 Después de la reflexión les pregunte sobre la encuesta o el cuestionario que van utilizar y lo 
compartieran para revisar el tipo de preguntas utilizadas. 

 

 



 Les continúe revisando sus cuestionario y les hacía por medio de audios las recomendaciones. 
 

 

 



 Por ultimo les pedí que dejaran su nombre y número de celular para tomar la asistencia 
 

 

 
 



 
13 de 
Noviembre 
2020 Jornada 
de la mañana 

  
2141859 

 
TECNOLOGO EN 

GESTION DEL 
TALENTO 

HUMANO. 
(Procesar la 

Información ) 

 Se da inicio a la formación compartiéndoles el link donde vamos a trabajar hoy, les envió la 
reflexión en el grupo de whatsapp. 

 

 
 



 
 Después de la reflexión se revisa la actividad del diagrama de Ishikawa y se realiza la retro 

alimentación de esta. 

 



 
 Continuando les comparto el link para conectarnos por plataforma meet y realizar explicación del 

tema del diagrama de Pareto 

 
 



 

 
 
 
 



 También les comparto el material para aquellos que no tuvieron la oportunidad estar en la sección 
por meet y les dejo la actividad para presentar en la próxima clase. 

 

 



    Por ultimo les tome la lista de asistencia el cual deben realizarla por el grupo de whatsapp. 
 

 

 
 



14 de 
Noviembre 
2020 
Jornada de 
la mañana 

  
2141859 

 
 TECNOLOGO EN 

GESTION DEL 
TALENTO HUMANO. 
(procesamiento de 

la información ) 

 Se da inicio a la formación y les comparto  la reflexión y se realiza retro alimentación de lo visto en 
ella. 

 

 
 



 Después de realizar la retro alimentación de la reflexión les pregunto sobre el cuestionario que 
realizaron y que compartan con sus compañeros los tipos de pregunta que utilizaron. 

 

 
 



 

 



 
 Al finalizar la formación les pido el favor que dejen su lista de asistencia con nombre y celular. 

 



   

 

 



 
14 de 
Noviembre 
2020 
Jornada de 
la mañana 

  
2141859 

 
 TECNOLOGO EN 

GESTION 
ADMINISTRATIVA. 
(procesamiento de 

la información ) 

 Se da inicio a la formación compartiéndoles  una reflexión acerca de cómo afrontar la vida, por 
medio del whatsapp y se realiza retroalimentación de lo visto. 

 

 
 



 Después de realizar la retro alimentación les comparto el link para trabajar por plataforma meet y 
realizar explicación del diagrama de pareto. 

 

 



 Les comparto pantalla y les muestro como realizar un tabla de datos y su análisis por medio de su 
grafica por el grupo les coloque la actividad a realizar. 

 

 
 



 Al finalizar la formación les pido el favor que dejen su lista de asistencia con nombre y celular. 

 

 



    

 


